
🎯 Le défi à relever ?

Avec nos 3 crèches, 2 Relais Petite Enfance et le Lieu d’Accueil Enfants
Parents, nous proposons des services pour répondre efficacement et
équitablement aux besoins des familles : choix des modes de garde,
accès à l’information et à des animations.

Au sein de cette organisation, rattachée à la Directrice de
l’établissement de la crèche de Meysse, vous participez  au bon
fonctionnement quotidien de la structure.  Vos missions principales
sont les suivantes : 

Organisation et gestion des repas :
:

Réception et contrôle des repas et des livraisons (températures,
dates, conditions de conservation)
Stockage des denrées dans le respect de la chaîne du froid
Remise en température des plats et préparation de la salle de repas
Adaptation de certains repas selon l’âge des enfants
Suivi des relevés de température, traçabilité et prélèvements de plats
témoins
Nettoyage et désinfection du matériel et des espaces 

Entretien des locaux et du matériel :
Nettoyage et désinfection de la cuisine, des salles de repas et des
équipements
Entretien des appareils (lave-vaisselle, micro-ondes, four...)
Gestion des déchets et des stocks de produits d’entretien
Nettoyage des sanitaires enfants et désinfection des jeux en lien
avec l’équipe

Gestion du linge : 
Gestion quotidienne du linge 
Entretien de la buanderie et gestion du linge du RPE

Participation à la vie de la crèche :
Entretien et désinfection des espaces de vie et du matériel
Mise en œuvre des consignes de sécurité et d’hygiène.

UN·E AGENT DE SERVICE EN CRÈCHE

Rejoignez-nous !
Ardèche Rhône Coiron RECRUTE 

www.ardecherhonecoiron.fr/ 04 28 95 00 51

👩‍💻 Je postule !
Candidature avant le 26 avril 2026

Entretien de recrutement le 04 mai 2026
CV + lettre de motivation à M. Le Président de la Communauté

de communes Ardèche Rhône Coiron 
Courrier : 10 av. de la Résistance 07350 CRUAS 

mail : recrutement@ardecherhonecoiron.fr

☝️ Ce poste est fait pour vous si :

Vous possédez une expérience en
restauration collective, entretien ou
structure petite enfance

Vous connaissez idéalement les règles
d’hygiène alimentaire et des protocoles
de nettoyage, 

Vous avez le sens de l’organisation et de
la rigueur dans l’application des
procédures, 

Vous aimez travailler en équipe et avez
un esprit d'initiative,

     Vaccinations obligatoires à jour
 

    Attestation d’honorabilité obligatoire

👩‍💻 L’environnement de travail ?

RECRUTEMENT : 
Poste à pourvoir au 1er juillet 2026. 
ouvert aux contractuels à titre dérogatoire
par rapport aux candidatures de
fonctionnaires  (article L332-14 du code
général de la fonction publique) - CDD de 1 an
renouvelable
                                   
LIEU : MEYSSE

HORAIRES : 17h30 hebdomadaires

RÉMUNÉRATION :
Rémunération statutaire selon le grade
d’adjoint technique territorial 
Prime mensuelle
Prime annuelle sur objectifs et manière de
servir ( si 9 mois de présence effective)
Tickets restaurant d’une valeur de 7€, dont
4.20€ pris en charge par l’employeur
Participation mutuelle labellisée
Participation prévoyance labellisée

AVANTAGES :
Action sociale
Amicale du personnel
Forfait mobilité
Aide au covoiturage via l’application Karos
Politique de développement des
compétences

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do;jsessionid=A4EFFFC293BBF604C7482DBED28C7A1F.tplgfr38s_2?idArticle=LEGIARTI000038922723&cidTexte=LEGITEXT000006068842&dateTexte=20200909
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do;jsessionid=A4EFFFC293BBF604C7482DBED28C7A1F.tplgfr38s_2?idArticle=LEGIARTI000038922723&cidTexte=LEGITEXT000006068842&dateTexte=20200909
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