
🎯 Le défi à relever ?

La Communauté de communes Ardèche Rhône Coiron s’engage
activement dans la culture en assurant la gestion de 2 médiathèques et
12 points-lecture , 2 cinémas, 1 Musée Départemental de la Résistance
et de la Déportation. 

Sous la responsabilité de la directrice du pôle Culture, vous pilotez le
fonctionnement et le développement de deux cinémas, en veillant à la
qualité de la programmation, à la fidélisation des publics et à
l’animation culturelle. Vous encadrez l’équipe, développez les
partenariats et assurez la gestion administrative et financière des
équipements.

Pilotage stratégique et développement :
Définir et piloter la stratégie de développement des cinémas en
cohérence avec les objectifs de fréquentation et le projet politique
Élaborer et exploiter des outils de suivi 
Déployer et optimiser la stratégie de communication 

 Direction artistique et animation culturelle:
Concevoir une programmation équilibrée et accessible à tous les
publics, incluant le maintien des labels Arts et Essais
Organiser et animer des événements, actions culturelles et
éducatives 
Participer aux dispositifs et événements nationaux et développer
des collaborations avec les partenaires locaux et régionaux

Gestion administrative, financière et réglementaire : 
Élaborer et suivre le budget des deux cinémas, optimiser les coûts et
rechercher des financements.
Gérer les procédures administratives et budgétaires, assurer le
respect des normes de sécurité et de conformité technique.
Être l’interlocuteur des différents partenaires

Management et organisation du travail :
Encadrer et animer l’équipe de 04 agents
Participer ponctuellement aux missions opérationnelles : projections,
billetterie, accueil du public
Veiller au respect du règlement intérieur et des règles de sécurité.

UN·E RESPONSABLE DE SERVICE CINEMAS 

Rejoignez-nous !
Ardèche Rhône Coiron RECRUTE 

www.ardecherhonecoiron.fr/ 04 28 95 00 51

👩‍💻 Je postule !
Candidature avant le 08 juillet 2026

Entretien de recrutement le 09 juillet matin
CV + lettre de motivation à Mme La Présidente 

de la Communauté de communes Ardèche Rhône Coiron 
Courrier : 10 av. de la Résistance 07350 CRUAS 

mail : recrutement@ardecherhonecoiron.fr

☝️ Ce poste est fait pour vous :
Vous êtes titulaire d’un CAP projectionniste 

Vous possédez une expérience en
exploitation cinématographique et
maitrisez les appareils de projection

Vous savez animer et gérer une équipe

Vous possédez un réel sens de
l’organisation, une grande rigueur et une
réelle autonomie, 

Vous avez de solide compétence
relationnelle et le sens du service public

👩‍💻 L’environnement de travail ?
RECRUTEMENT ouvert sur le cadre emploi des
techniciens territoriaux, des agents de maitrise
et des adjoints techniques territoriaux
Ouvert aux contractuels à titre dérogatoire
(Art. L332-8 2°) du code général de la fonction
publique. 
Contrat de 3 ans renouvelable. 

Prise de poste idéalement au 1er aout 2026

LIEU  Le TEIL  (principal) CRUAS (secondaire)

HORAIRES Poste à temps complet - 
35h hebdomadaire
Différents cycle de travail possible : 35h -
35h30 - 37h30 - 39h 

CONTRAINTES 
Travail en soirée et en week-end

RÉMUNÉRATION  
Rémunération statutaire
Prime mensuelle
Prime annuelle sur objectifs et manière de
servir (9 mois de présence effective pour y
prétendre)
Tickets restaurant d’une valeur de 7€, dont
4,20€ pris en charge par l’employeur
Participation financière prévoyance
labellisée
Participation financière mutuelle labellisée 

AVANTAGES
Action sociale (culturelle, CNAS, sportive)
Amicale du personnel
Forfait mobilité
Participation financière covoiturage via
karos 

https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
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